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ГОДОВОГО ПЛАНА РАБОТЫ 

МОБУ «СОШ № 2» ДОШКОЛЬНЫХ ГРУПП 

 НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

    

РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА. 

  
1. Цели и задачи работы МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп на 2023 – 

2024 учебный год 
2. Расстановка кадров по группам. 
3. Содержание блоков основных мероприятий годового плана 
-   Нормативно – правовое обеспечение деятельности дошкольных групп. 
 -  Информационно – аналитическая деятельность 
 -  Организационно – методическая работа МОБУ «СОШ № 2» дошкольных 
групп 
-  Взаимодействие с общественными организациями. 
-   Повышение квалификации педагогов 
 -  Аттестация педагогов дошкольного образовательного учреждения  
  -  Инновационная деятельность в МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп 
  -  Изучение и контроль за деятельность МОБУ «СОШ № 2» дошкольных 

групп 
-   Работа с родителями 
 -  Административно – хозяйственная деятельность. 
 -  Основы организации воспитательно-образовательного процесса 
- Использование современных информационно-коммуникационных 

технологий (ИКТ) 
Годовой план МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп составлен в 

соответствии: 
1.Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 

29.12.2012 года   № 273-ФЗ) 
2.Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 

3013 г. №1155) 

 3.Федеральной образовательной  программой дошкольного образования 

(приказ Минестерства просвещения Российской Федерацииот 25 ноября  

2022г. №1028) 
4.Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию 

и организации режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13). 
5. Общеобразовательной программой «От рождения до школы» под 

редакцией: Н.Е Вераксы, Т. С. Комаровой, М.А.Васильевой. 
   

 

 

 

 



 

 

 

АНАЛИЗ РАБОТЫ ЗА 2022 – 2023учебный год. 

 

Дошкольные группы функционируют с декабря 2007 года, имеет 2 группы - 

общеразвивающий направленности. 
   Все педагоги работают по программе дошкольного образования, в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования. Осуществляем 

всестороннее психическое и физическое развитие детей. С этой целью 
дошкольные группы работают по пяти образовательным областям: социально 

– коммуникативной, познавательной, речевой, художественно – 
эстетической, физической. 

Подводя итоги деятельности коллектива за 2022 – 2023 учебный год, и 

учитывая годовую цель: «Создание условий для становления инициативности 

и               самостоятельности детей старшего дошкольного возраста», были 
поставлены следующие задачи: 

1. Продолжить работу по технологии Н.В. Гришаевой «Клубный час» 

в образовательном процессе дошкольных групп и разработать, и 

апробировать мониторинговые карты по данному направлению. 
2. Продолжить работу по преемственности школы и дошкольных 

групп по взаимодействию учителей и воспитателей по социально – 

коммуникативному направлению работы. 
3. Освоить культурную практику по социально – коммуникативному 

направлению работы: социо – игры. 

4. Продолжать обогащать развивающую предметно - 

пространственную среду дошкольных групп, как важное условие, 
оказывающие влияние на развитие ребенка. 

  В 2022 – 2023 учебном году педагоги продолжили создавать все условия для 

развития полноценной личности каждого ребенка. В течение всего года для 
детей проводятся интегрированная СОД, где можно было проследить все 

области дошкольного образования. Весь комплекс мероприятий направлен на 

то, чтобы посещение дошкольных групп вызывало у детей положительные 

эмоции и помогало развиваться и адаптироваться к социальным условиям 
школьного мира. 

  Дошкольные группы работают по ФГОС дошкольного образования; 

педагогами групп приобретена специальная литература, наглядный материал, 
есть образовательная программа.  Повышая педагогический уровень по 

работе с детьми, воспитатели посещали городские методические площадки, 

продолжали осваивать новую технологию «Клубный час», моделирование, 
социо – игровые подходы и включали в работу с детьми. 

   В дошкольных группах работают опытные воспитатели: Лыкова Светлана 

Ивановна (заместитель директора по УВР, воспитатель высшей 
квалификационной категории), Гаджиева Елена Вячеславовна (высшая 



квалификационная категория), Мякишева Юлия Михайловна (молодой 

специалист), Коваленко Надежда Сергеевна и инструктор по физической 

культуре Ворошилов Никита Владимирович, музыкальный руководитель 
Логачева Ольга Александровна (педагог первой категории). Слаженная 

работа всех специалистов позволила к концу учебного года достичь хороших 

результатов в развитии детей. Педагогами дошкольных групп в этом учебном 

году осваивались новые технологии по работе с детьми, проводилась 
мониторинг освоения программы. По методикам Верещагиной Натальи 

Валентиновны, кандидата психологических наук «Диагностика 

педагогического процесса в подготовительной к школе группе (с 6 до 7 лет)». 
По результатам диагностики были сделаны следующие выводы: 

 В 2023 году наше дошкольное отделение выпустило 50 воспитанников.  

Высокий уровень развития имеют – 24 ребенка (44%) от общего количества 

детей, соответствуют возрасту – 23 (43%) воспитанников, средний уровень у 
2 (3%) дошкольников. Обобщая эти данные можно сделать вывод, что наши 

выпускники готовы к обучению в школе.    

 У детей дошкольных групп сформирован запас знаний, умений, навыков, 
которые станут базой для успешного обучения в школе. Дети овладели 

основными мыслительными операциями анализа и синтеза, сравнения, 

обобщения, классификации. Все дети подготовительного возраста готовы к 

обучению в массовых школах. 
   Для решения задачи по повышению знаний родителей в области 

формирования и укрепления здоровья детей, здорового образа жизни в семье 

был проведен ряд консультаций педагогами и медицинской сестрой 
дошкольных групп: «Двигательная активность на занятиях по физической 

культуре» Ворошилов Н.В, «Не надо бояться прививок» медицинская сестра 

Зараменская Анна Владимировна. Все педагоги проводят закаливание, 

профилактические мероприятия по предупреждению и профилактике гриппа 
и ОРВИ. Ежегодно проводятся спортивные эстафеты как на улице, так и 

спортивном зале дошкольных групп: веселые старты, спортивные состязания.  

Воспитанники нашего дошкольных групп принимали участие в городских 
конкурсах разного вида: конкурс детских рисунков «Правила дорожного 

движения», конкурс детских рисунков «Пожарная безопасность», городском 

конкурсе – выставке технического моделирования «Чудеса технограда», 

городской конкурс чтецов, в акциях (онлайн), посвященные Дню Победы «Окна 
Победы», «Свеча памяти», «Синий платочек» и другие.  

   Воспитателями и узкими специалистами проведены консультации для 

педагогов дошкольных групп и родителей по темам:  

 «Образовательный процесс дошкольных групп и его организация»  
«Предметно-пространственная среда как стимул развития творчества 

дошкольника»  

«Формирование у детей навыков самостоятельной игровой деятельности»  
В течение года было проведено два педагогических совета и мастер - классы 

внутри дошкольных групп. 



    В 2022 – 2023 учебном году очередное повышение квалификации 

проходило в следующих направлениях: 

Повышения квалификации педагогов – краевые курсы при КИПК 
г.Красноярска, городские методические объединения, базовые методические 

площадки, семинары.  

Педагоги принимали активное участие в городских методических 

объединениях в форме онлайн сообщений: 
1. Методическая площадка мастерская по организации моделирования. 

2. Методическая площадка по организации и проведению «Клубного 

часа». 
 

Итоги методической активности педагогов. 

 

В 2022-2023 учебном году педагоги дошкольных групп активно участвовали 
в различных мероприятиях, в т.ч.  регионального и городского значения в 

форме онлайн: 

1.Участие в городском – смотре конкурсе по благоустройству «Мой 
любимый город» летний и зимний (номинация «Мир детства»); 

2. Участвовали городском конкурсе – выставке технического моделирования 

«Чудеса технограда», 

3. Участие в городском конкурсе чтецов среди дошкольников. 
4. Участие в городского конкурсе рисунков по пожарной безопасности; 

5. Участие в городском конкурсе рисунков по дорожному движению; 

6. Участие в городском празднике, посвященный 78- летию Победы в ВОВ. 
«Окна Победы», «Свеча памяти», «Дерево Победы», «Синий платочек». 

Анализ адаптации и заболевания 

 

     Адаптационный период у 98% поступивших детей прошел быстро, а у 2 % 
сложности с новым режимом произошли по причине непосещения 

дошкольных учреждений до прихода в дошкольные группы. Воспитатели 

групп сумели создать уютную, психологически комфортную атмосферу в 
группе, осуществляя индивидуальный подход к каждому ребенку. 

      Медсестрой дошкольных групп регулярно проводился анализ 

заболеваемости детей, давались рекомендации родителям и педагогам по 

профилактике заболеваний, особенно в период заболеваемости ОРВИ и ОРЗ. 
    Анализ заболеваемости за год  

 

Пневмония – 0; 

Кожные заболевания –  0 (ветрянка); 
ОРЗ, ОРВИ –       пропусков; 

Грипп – 0 пропусков; 

Кишечная инфекция – 0 пропуска; 
       В течение учебного года в дошкольных группах не отмечено случаев 

травматизма среди воспитанников. В рамках оздоровительно-

профилактической работы с воспитанниками проводились закаливающие 



мероприятия, обеспечивалось витаминизированное питание и др. В 

дошкольных группах в образовательном процессе реализуется обучающая 

программа для дошкольников «Дорогою добра» и   система работы с 
родителями по формированию ЗОЖ, направленная: 

 На повышение активности родителей, которая проявляется в 

участии в физкультурно-оздоровительных мероприятиях вместе с 
детьми, разнообразных формах работы по вопросам сохранения и 

укрепления здоровья дошкольников, в развитии предметно-

развивающей среды в группах и на участках дошкольных групп; 

 Стимулирование положительной мотивации к здоровому образу 

жизни. 

    Качество питания в МОБУ «СОШ №2» дошкольных группах производит 
ООО «Славянка» соответствует норме дошкольного питания: мясо, рыба, 

масло сливочное, растительное, молоко, яйцо, мука, крупа, картофель, овощи 

-  поставлялись в достаточном количестве. Калорийность готовых блюд 

также соответствует норме. 
   Анализируя результаты по итогам учебно-воспитательной работы за 2022-

2023 учебный год, педагогический совет решил признать деятельность 

коллектива по воспитанию и обучению дошкольников удовлетворительной.  
    Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с 

которыми столкнулись сотрудники в 2022 – 2023 учебном году, были 

определены перспективы работы на следующий учебный год. 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ БЛОКОВ ГОДОВОГО ПЛАНА 

МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп 

 НА 2022 – 2023 УЧ.ГОД 

 
 

1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ  

 На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за 

прошлый год определены цели и задачи учреждения на 2023 – 2024 учебный 

год: 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: Обеспечение эффективного взаимодействия всех 
участников образовательного процесса – педагогов школы, воспитателей, 

родителей, детей для разностороннего развития личности дошкольника и 

взаимодействию по преемственности между дошкольным образованием и 
начальной школой и создание условий для сохранения и укрепления 

физического и эмоционального здоровья воспитанников. 
 

 ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:  

1. Сохранять и оберегать жизнь и здоровье детей; 

2. Создать условия в дошкольных группах в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, с планом мероприятий дошкольных групп, с 



целью обеспечения равенства возможностей для каждого ребенка в 

получении качественного дошкольного образования. 

3. Организовать в дошкольных группах работу по созданию оптимально – 

комфортной  предметно-пространственной развивающей среды. 

4. Осуществлять работу по развитию творческих способностей детей, всеми 

доступными в дошкольных группах средствами. 

5. Продолжать работу, направленную на развитие познавательно-

исследовательской деятельности с детьми дошкольного возраста, с целью 

развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, 

творческой инициативы. 

6. Продолжить совместную работу дошкольных групп и семьи по проектно-   

творческой  деятельности; 

7. Осуществлять взаимосвязь всего педагогического коллектива дошкольных 

групп в образовательном пространстве МОБУ «СОШ № 2» по 
преемственности обучения. 

 2.      РАССТАНОВКА ПЕДАГОГОВ ПО ГРУППАМ 

И МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НА 2023 – 2024 УЧ.Г. 

  

Возрастная группа Ф.И.О. педагогов 
 Квалификационная  
категория  

Подготовительная 
"Почемучки" 

 

Лыкова С.И. 

Коваленко Н.С 

Высшая категория 
Без категории 

Подготовительная 

"Любознайки" 
Гаджиева Е.В. 

Мякишева Ю.М. 
Высшая категория 
Без категории 

   

ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ В ДОШКОЛЬНЫХ ГРУППАХ УЗКИХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ: 

Музыкальный руководитель – Логачева О.А. (первая категория) 

Инструктор по физической культуре – Ворошилов Н.В. (без категории) 
 

  3.  НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Цель работы по реализации блока: 

Нормативно-правовая база учреждения привести в соответствие с 
требованиями ФГОС ДОУ. Управление и организация деятельностью 

учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.  

  

№ 

п\п 

содержание основных 

мероприятий 

сроки 

проведения 
исполнитель 

 1 Совершенствование и расширение в течение года Директор 



нормативно – правовой базы  
МОБУ «СОШ № 2» дошкольных 

групп 

школы 

 2 

Разработка нормативно – правовых 

документов, локальных актов о 
работе МОБУ «СОШ № 2» 

дошкольных групп  

в течение года 
Директор 
школы 

 3 

Внесение изменений в нормативно 

– правовые документы по 
необходимости (распределение 

стимулирующих выплат, 

локальные акты, Положения и др.) 

в течение года 
Директор 

школы 

 4 

Разработка текущих инструктажей 
по ОТ, ТБ и охране жизни и 

здоровья детей. 

в течение года 
Инженер по 

ОТ 

 5 

Производственные собрания и 

инструктажи 

  

в течение года 

  

ответственный 

по ОТ 

 6 

Приведение в соответствии с 

требованиями  должностных 

инструкций и инструкций по 
охране труда работников. 

в течение года 
ответственный 

по ОТ 

  

3.  ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп 

 Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие 
управленческих функций с учетом ФГОС ДО, получение 

положительных результатов работы посредствам информационно – 

аналитической деятельности. 
  

№ 
п\п 

содержание основных мероприятий  
сроки 
проведения 

исполнитель 

1 
Деятельность руководителя по 

кадровому обеспечению. 
в течение  года 

Директор 

школы 

2 

Подведение итогов деятельности 
МОБУ «СОШ № 2» дошкольных 

групп за 2023 – 2024 учебный год, 

май 

Зам.директора 
по УВР 

дошкольных 



анализ проделанной работы, 
подведение итогов и выводов: 

проблемный анализ деятельности 

образовательного учреждения по 

направлениям: (анализ 
воспитательно-образовательного 

процесса в дошкольных группах; 

анализ состояния материально – 
технической базы; 

анализ реализации инновационных 

технологий в дошкольных группах 

анализ педагогических кадров и др. 
анализ заболеваемости детей 

групп 
Зам.директора 

по АХР 

Педагоги 

дошкольных 
групп 

3 

Определение ключевых направлений 

работы учреждения на 2022 – 2023 

учебный год, составление планов по 

реализации данной работы. 

август 

 Зам.директора 

по УВР 

дошкольных 
групп 

педагоги. 

4 

Составление перспективных планов 

работы учреждения, разработка 

стратегии развития дошкольных 

групп на основе анализа работы. 

август 

Зам.директора 

по УВР 
дошкольных 

групп 
 

5 

Составление перспективных планов 

воспитательно - образовательной  

работы педагогов 

август Педагоги  

6 

Проведение педсоветов, 

инструктажей, и др. форм 
информационно – аналитической 

деятельности. 

в течение  года 

Зам.директора 

по УВР 

дошкольных 

групп 
 

7 

Оформление наглядной информации, 
стендов, памяток по текущим  

управленческим вопросам. 

в течение  года 

Зам.директора 
по УВР 

дошкольных 

групп 
 

8 

Организация взаимодействия между 

всеми участниками образовательного 

процесса: дети, родители, педагоги. 

в течение года 

Зам.директора 

по УВР 
дошкольных 

групп 



педагоги 

 

 

 

4.ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА  

МОБУ «СОШ № 2» дошкольных групп 
 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы дошкольных 
групп в целом, педагогического коллектива, работы с родителями, выявление 

уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности; 

совершенствование и развитие с учетом ФГОС, получение положительных 

результатов работы посредствам педагогической деятельности. 
 
 

Разделы плана Содержание основных мероприятий исполнитель 

 СЕНТЯБРЬ  
Заседания органов 
самоуправления 

Педагогический совет № 1. 
"Приоритетные направления образовательной 

политики МОБУ «СОШ № 2». 
Общественный совет. 
"Комплексный подход к вопросам работы 

дошкольных групп по ФГОС. 
Собрание трудового коллектива 
"Работа коллектива МОБУ «СОШ № 2» 

дошкольных групп по ФГОС ДО". 
 

Директор школы 

Зам. директора по 

УВР 

 

 

Председатель ПС, 

члены ПС 

Директор школы 
Председатель ПК 
 

Работа с кадрами Повышение квалификации педагогических 

кадров 
Прохождение курсов повышения квалификации 

"Обновление содержания дошкольного 

образования в условиях работы по ФГОС ДО" 
Совещание дошкольных групп 
- Обсуждение и утверждение плана работы на 

месяц. 
- Организация контрольной деятельности 

(знакомство с графиком контроля) 
- Усиление мер по безопасности всех участников 

образовательного процесса (знакомство с 

приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год)  

Зам. директора по 

УВР 
Ответственные за 

ОТ ТБ, ПБ, ГОЧС 

Организационно  - 

методическая работа 
Консультации 
- Построение образовательного процесса в 

соответствии с ФГОС ДО 
- Основные требования и принципы организации 

среды. Наполняемость группы игрушками и 

пособиями. 
Для воспитателей групп: Организация учебной 

зоны в старших дошкольных группах. 
Инновационная деятельность:  
- Внедрение в работу парциальной программы 

Зам. директора по 

УВР 
 



"Основы физического воспитания в дошкольном 

детстве" 
- Создание проектных групп. 
Самообразование: 
- Проектирование образовательного процесса в 

свете современных требований. 
Организация работы методического кабинета: 

- Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете. 

Организационно -

 педагогическая работа 
Развлекательно-досуговая деятельность: 
- День знаний 
 

Музыкальные 

руководители, 

воспитатели групп 

Связь в работе с семьей 

и социумом 
Педагогическое просвещение родителей: 
- оформление папок - передвижек 
- оформление стендов для родителей  
- родительские собрания в группах 
- консультации для родителей онлайн. 

Воспитатели групп 

Контроль Оперативный контроль: 
- Планирование 
- Соблюдение режима 

Зам. директора по 

УВР 

Административно-

хозяйственная работа 
Обеспечение ОТ и безопасности  
Укрепление материально-технической базы 

Зам. директора по 

АХР 

 ОКТЯБРЬ  
Заседание органов 

самоуправления 
Педагогический совет № 2 
"Моделирование предметно-развивающей среды в 

соответствии с ФГОС ДО, диагностика и анализ. 
Собрание трудового коллектива 
Организация работы дошкольных групп в 

соответствии с требованиями СанПиН, ПБ, ОТ, ГО 

ЧС. 

Зам. директора по 

УВР 

 

 

 

Ответственный по 

ТБ 

Работа с кадрами Повышение квалификации педагогических 

кадров 
Прохождение курсов повышения квалификации 

"Актуальные проблемы дошкольного образования 

в условиях реализации ФГОС" 
Совещание дошкольных групп 
- Обсуждение и утверждение плана работы на 

месяц 
- Результативность контрольной деятельности 
- Анализ заболеваемости за месяц 
- Подготовка к осенним праздникам 
- Подготовка к зиме 
- Организация работы по защите прав 

воспитанников в семье. Работа с социально 

неблагополучными семьями. 
Аттестация педагогических кадров 
- Прохождение процедуры аттестации по графику. 

  

 

Зам. директора по 

УВР 
Ст. медсестра 
Зам. зав. по АХР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар 
 "Школа помощника воспитателя. Помощь 

воспитателю в организации режимных моментов 

 

Зам.директора по 

УВР 



и дежурства" 
Консультации 
- Реализация интегративного подхода при 

решении образовательных задач по направлениям: 

физическое развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно - эстетическое 

развитие, социально-коммуникативное развитие. 
- Содержание и размещение уголка родного края 

и патриотического воспитания. 
- Сенсорное содержание группового помещения. 
- Содержание уголка природы. 
Инновационная деятельность 
- Разработка Проекта "Мы и дорога" 
- Разработка Проекта "Дом под крышей голубой" 
Консультация 
- "Принципы построения календарного плана" 
- "Особенности методики проведения утренней 

гимнастики" 
Самообразование 
  ИКТ в образовании дошкольников  
Передовой опыт 
 "Значение сенсорного воспитания" 
Организация работы методического кабинета 

 Пополнение банка педагогической информации 

(нормативно-правовой, методической и т.д.) 

Все педагогические 

работники 

Организационно-

педагогическая работа 
Развлекательно - досуговая деятельность 
- Праздник Осени 
- Выставка поделок из природного материала и 

овощей. 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Педагогическое просвещение родителей 
Родительское собрание: "Адаптационный 

период» 

 Выборы родительского комитета." 
- Выпуск рекламного буклета "Давайте 

познакомимся" 

Зам.директора по 

УВР 

Воспитатели групп 

Контроль Тематический контроль 
Анализ предметно-развивающей среды в 

соответствии с ФГОС на начало учебного года. 
Оперативный контроль 
- Организация питания в группах 

- Соблюдение режима дня в соответствии с 

возрастом детей 

Зам. директора. по 

УВР 
 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Работа с кадрами "Соблюдение правил 

внутреннего распорядка, охрана жизни и здоровья 

детей" 
- Рейды и смотры по санитарному состоянию 

групп 

Директор школы 
Зам директора по 

УВР 

Медицинская сестра 

 НОЯБРЬ  
Заседание органов 

самоуправления 
Собрание трудового коллектива 
Итоги хода выполнения коллективного договора 

между администрацией и трудовым коллективом.  
Заседание профсоюзного комитета 

Директор школы 
Председатель ПК 
Председатель ПК 



Утверждение плана работы профсоюзной 

организации 

Работа с кадрами - Беседа по оформлению портфолио педагога 
- Беседа "Педагогическая этика" 
Совещание дошкольных групп 
-  Обсуждение и утверждение плана работы на 

месяц. 
 

-  Результативность контрольной деятельности  
 

-  Анализ заболеваемости за месяц. 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар 
"Соблюдение прав ребенка - основная обязанность 

сотрудников дошкольных групп» 
Консультации: 
- Гражданско-правовые знания в дошкольных 

группах. 
- Совместная деятельность дошкольных групп, 

семьи и школы по формированию готовности 

ребенка к школе и благополучной адаптации к 

школьному обучению 
Для молодых воспитателей: 
- Психологическое развитие дошкольников  
- Социальное развитие дошкольника 
Инновационная деятельность 
- Представление проекта"Мы и дорога" 

подготовительная группа 
- Представление проекта "Дом под крышей 

голубой» подготовительная группа 
Успешный воспитатель: 
Мастер - класс по запросам воспитателей 
Консультация: "Значение режимных моментов в 

общей организации детей" 
Самообразование 
 Компетенция воспитателя в умении ставить 

педагогические цели и задачи  
Передовой опыт 
- "Формирование у детей устойчивого интереса 

путем расширения представлений о родном крае, 

Родине. 
Организация работы методического кабинета 
- Составление паспортов "Предметно-развивающая 

среда групп и дополнительных помещений для 

работы с детьми" 

Зам. директора по 

УВР 
педагоги 
Творческая группа 

Организационно-

педагогическая работа 
Аналитическая деятельность 
- Мониторинг профессиональных потребностей 

педагогов 

 
Зам. директора по 

УВР 



Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
- Консультация Роль матери в воспитании ребенка" 
- оформление стенда ко дню матери 
-заседание родительского комитета 

Зам. директора по 

УВР 

Контроль Оперативный контроль 
- Соблюдение прав детей. 
- Трудовое воспитание 
- опытно-экспериментальная деятельность 

Зам. директора по 

УВР 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Выполнение норм СанПиН в дошкольных 

группах 
 

Зам директора по 

УВР 
Зам. директора по 

АХР 

  

ДЕКАБРЬ 
 

Заседание органов 

самоуправления 
Педагогический совет № 3 
 "Права ребенка" 
Общественный совет 
Комплексный подход к укреплению здоровья 

детей. 
Собрание трудового коллектива 
Безопасное проведение Новогодних утренников. 

Зам. директорапо 

УВР 
Председатель ПС, 

члены ПС 
 

Работа с кадрами Совещание дошкольных групп 
Школа младшего воспитателя: 
"Режим дня и его значение в жизни и развитии 

ребенка" 

Зам. директора по 

УВР 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар - практикум для молодых 

воспитателей 
- Обучение старших дошкольников рисованию 
Консультации 
- Роль воспитателя в подготовке и проведении 

Новогодних утренников. 
Инновационная деятельность 
- Ознакомление педагогов с новинками 

педагогической, психологической, методической 

литературы. 
Самообразование 
- Интеграция физкультурно-оздоровительной 

деятельности в условиях комплексно-

тематического планирования 
Передовой опыт: 
-  
Организация работы методического кабинета 
Пополнение методическими материалами по 

познавательно-речевой деятельности. 

Зам. директоразав. 

по УВР 
Педагоги 

Организационно 

педагогическая 

деятельность 

Развлекательно-досуговая деятельность 
- Новогодний утренник 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Педагогическое просвещение родителей 
- групповые собрания 
- консультация "Неполная семья. Особенности 

воспитания" 
- Выпуск в группах стенгазет по безопасному 

Воспитатели групп 



поведению в Новогодний праздник. 
- Украшение групп к Новогодним праздникам. 
- Участие в Новогодних праздниках. 

Контроль Оперативный контроль 
- Безопасная среда при подготовке к Новогодним 

праздникам. 
- Соблюдение санитарных норм при 

использовании ТСО 
Эпизодический контроль 
- Анализ календарных планов. 

Зам. директора. по 

УВР 
 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Инструктаж по технике безопасности и охране 

жизни и здоровья детей в зимний период 
- Подготовка помещений к проведению 

Новогодних праздников: анализ и проведение 

инструктажа по правилам пожарной безопасности  

Зам. директора по 

УВР 
Зам. директора по 

АХР 
Ответственные за 

ОТ ТБ ПБ ГОЧС 

 ЯНВАРЬ  
Заседание органов 

самоуправления 
Собрание трудового коллектива:  Итоги хода 

выполнения коллективного договора между 

администрацией и трудовым коллективом. 

Директор школы 
Председатель ПК 

Работа с кадрами Совещание  
Школа младшего воспитателя: 
"Организация питания детей и формирование 

эстетических Навыков приема пищи. Культура 

поведения за столом" 
Повышение квалификации педагогических 

кадров (консультация) 

 
Зам. директора по 

УВР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар: "Психолого-педагогическое 

сопровождение организации образовательного 

процесса по ФГОС ДО. 
Консультации: 
-  Интеллектуальные игры, как средства развития 

творческих способностей у ребенка  
- Развитие интеллектуальных способностей. 
Для молодых воспитателей: 
- Развитие личности ребенка в трудовой 

деятельности 
Инновационная деятельность: 
- Ознакомление педагогических кадров с 

методическим пособием "Развитие 

интеллектуальных, творческих способностей детей 

дошкольного возраста" из опыта работы МАДОУ 

№ 290 г.Казани 
Самообразование: 
- Разработка конспектов интегрированных занятий: 

интеграция физкультурно-оздоровительной 

деятельности в условиях комплексно-

тематического планирования. 
Организация работы методического кабинета: 
Мониторинг запросов родителей на оказание 

Зам. директора по 

УВР 
Педагоги ДОУ 
Воспитатели групп 



образовательных услуг в дошкольных группах, 

удовлетворенности работой дошкольных групп. 

Организационно 

педагогическая 

деятельность 

 Развлекательно-досуговая деятельность: 
-Развлечения "Святки", "Колядки" 
Выставка: 
 Детских работ на тему: "Зимушка-зима" 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Общее родительское собрание  

"Права ребенка" 
- Выставка творческих семейных работ "Зимняя 

сказка"   
- оформление памяток "Оздоровительно- 

развивающие игры с детьми дома" 
- консультация " Развиваем пальчики - 

стимулируем речевое развитие ребенка" 

Зам. директора по 

УВР 
Воспитатели групп 
Учитель-логопед 

Контроль Оперативный контроль: 
- Контроль питания в группах 
- Осуществление опытно-экспериментальной 

деятельности 

Зам. директора по 

УВР 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Организация административного дежурства 
- Приведение дошкольных групп к требованиям 

ПБ, ОТ, ГОЧС 

Зам. директора по 

АХР 
Ответственные за 

ОТ ТБ ПБ ГОЧС 

 ФЕВРАЛЬ  
Заседание органов 

самоуправления 
Педагогический совет № 3 
 "Развитие интеллектуально-творческих 

способностей детей"  (Клубный час). 

Зам. директора по 

УВР 

Работа с кадрами Повышение квалификации педагогических 

кадров: 
Переподготовка педагогических кадров по 

специальности "Теория и методика дошкольного 

образования" 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар -практикум: "Социо - игровые 

технологии как фактор интеллектуального 

развития дошкольников" 
Консультации: 
- Основные типы интеллектуальных игр 
- Использование инновационных технологий в 

развитии интеллектуальных и творческих 

способностей детей дошкольного возраста. 
Для молодых воспитателей: 
- "Игра и развитие личности ребенка" 
Инновационная деятельность: 
"Развитие логического мышления у детей 

старшего дошкольного возраста через 

использование на математических занятиях и в 

свободной деятельности дидактических 

материалов Дьенеша" 
Передовой опыт: 
- "Развитие творческой инициативы путем 

Зам. директора по 

УВР 
Воспитатели групп 
 



расширения представлений детей о природе 

родного края" 
Организация работы методического кабинета 
- Создание банка картотек 

Организационнопедагоги

ческая деятельность 
Развлекательно-досуговая деятельность: 
- Развлечения, посвященные Дню защитника 

Отечества 
Выставка: 
Фото выставка к Дню защитника Отечества 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Консультация 
"Азбука общения с ребенком" 
Выпуск фото выставки к Дню защитника 

Отечества 
Выставка дидактических игр по ОБЖ  

Педагог-психолог 

(школы) 
Воспитатели групп 

Контроль Тематический контроль: 
- Создание условий для совершенствования 

познавательно-интеллектуального развития 

старших дошкольников. 
Оперативный контроль: 
- Организация прогулок. 
- Организация музыкального воспитания в 

дошкольных группах 

Зам. директора по 

УВР 
 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Составление номенклатуры дел 
- Анализ материально - технического обеспечения 

внедрения ФГОС ДО 

Зам. директора по 

АХР 

 МАРТ  
Заседание органов 

самоуправления 
Совещание педагогических работников: 
 "Состояние работы дошкольных групп по ФГОС 

ДО" 

Зам. директора по 

УВР 

Работа с кадрами Совещание 
Школа младшего воспитателя: 
"Влияние взрослого на речевое развитие ребенка" 

Зам. директора по 

УВР 

Организационно - 

методическая работа 
Мастер-класс для начинающих воспитателей по 

проведению НОД 
Консультации: 
- Экологическое воспитание средствами живой 

природы" 
- Современные проблемы взаимодействия 

дошкольных групп и семьи. 
Успешный воспитатель: 
Деловая игра   "Приобщение дошкольников к 

русской народной культуре" 
Инновационная деятельность: 
- Организация встречи с инспектором по ПДД  
Проектная деятельность: 
- Создание картотеки проектов. 
Самообразование: 
- Портфолио педагога 
Организация работы методического кабинета: 
- Составление картотеки  НОД  по ознакомлению 

детей с русской национальной культурой  

Зам. директора по 

УВР 
Педагоги  
 



Организационно 

педагогическая 

деятельность 

Развлекательно-досуговая деятельность 
Утренники, посвященные Международному 

женскому дню 8 Марта 
Выставка: 
Стенгазет "Самая любимая" 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Родительское собрание: "Мы и дорога" 
 выпуск стенгазет к Международному женскому 

дню 8 марта "Самая любимая" 
- консультация "Ребенок на дороге" 
- консультация "Дошкольная зрелость" 

Зам. директора. по 

УВР 
Педагог-психолог 

Контроль Оперативный контроль: 
- Система работы с родителями в разных 

возрастных группах 
- Организация сна. 

Зам. директора. по 

УВР 

Административно - 

хозяйственная работа 
- Подготовка инвентаря для работы на участке 
- Выполнение норм СанПиН в ДОУ 
- Подготовка территории дошкольных групп к 

весенне-летнему периоду 

Зам.директора.по 

АХР 
Ответственные за 

ОТ ТБ ПБ ГОЧС 

 АПРЕЛЬ  
Заседание органов 

самоуправления 
Общественный совет: 
Подготовка дошкольных групп к весенне-летнему 

периоду и новому учебному году 

Председатель ОС, 

члены ОС 

Работа с кадрами Аттестация педагогических кадров 
- Мониторинг деятельности аттестуемых 

педагогов. 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Консультации: 
- Воспитание чувств и формирование этических 

представлений 
- Воспитание сочувствия 
Для молодых воспитателей: 
- Методы и приемы активизации внимания детей  
Инновации: 
   Тренинг «Развитие эмоциональной готовности 
педагога к инновационной деятельности» 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационнопедагоги

ческая деятельность 
Развлекательно-досуговая деятельность 
Тематические занятия, посвященные Дню 

космонавтики. 
Конкурс детских работ: 
"К звездам" 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 
Воспитатели групп 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
- "День здоровья" 
- Родительская фотовыставка "Моя семья" 
- консультация для родителей выпускников 

"Психологическая готовность к школе" 

Педагоги  
Педагог-психолог 

Контроль Фронтальный контроль 

Группа «Любознайки» 
Оперативный контроль 
- Организация трудовой деятельности 

дошкольников 
- Соблюдение воздушного режима 

Зам. директора по 

УВР 
 



Административно - 

хозяйственная работа 
- Организация летней оздоровительной кампании. 

Инструктаж всех сотрудников 
- Побелка деревьев, завоз песка, подготовка 

территории к летнему периоду. 
- Организация субботников по уборке территории. 

 

Зам. директора по 

УВР 
Зам. директора по 

АХР 

 МАЙ  
Заседание органов 

самоуправления 
Педагогический совет № 5 (итоговый)   
Заседание школьного ПК 
 

Зам. директора по 

УВР 

Педагоги 

Работа с кадрами Совещание  
Аттестация педагогических кадров 
Подготовка документов  аттестуемых педагогов 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационно - 

методическая работа 
Семинар: 
Готовность к обучению в школе. 
Консультации: 
-  Летний оздоровительный период - что это? 
- Как организовать работу летом с детьми. 

Для молодых воспитателей: 
- Организация закаливания. 
Инновационная деятельность: 
Метод игрового моделирования 
Самообразование: 
Информатизация образовательного процесса: 
Организация работы методического кабинета 
Создание банка данных по приоритетным 

направлениям инновационной деятельности в ДГ. 

Зам. директора по 

УВР 
 

Организационнопедагоги

ческая деятельность 
Развлекательно-досуговая деятельность 
Тематические вечера, посвященные Празднику 

Победы. 
Выпускные утренники. 
Спортивный праздник : "Наша дружная семья" 

Муз. руководители 
Воспитатели групп 
Инструктор по ФК 

Взаимосвязь в работе с 

семьей и социумом 
Родительское собрание: "Формирование основ 

здорового образа жизни" 
- анкетирование "По итогам года" 
- консультация "Пропаганда здорового образа 

жизни" 
- групповые собрания 

Воспитатели групп 
Ст. медсестра 

Контроль Оперативный контроль 
- Готовность к летнему ремонтному периоду в ДГ. 
 

Зам. директора по 

УВР 
Зам. директора по 

АХР 

Административно - 

хозяйственная работа 
Комплектование групп на новый учебный год: 

наличие всех документов, составление списков, 

договоров с родителями. 
- Инструктаж: "Охрана жизни и здоровья детей 

при проведении и организации прогулки весной. 

 Охрана жизни и здоровья детей в весенний 

период. Подготовка дошкольных групп к новому 

учебному году. 
- Подготовка учреждения к работе в летний 

Зам. директора по 

УВР 
Зам. директора по 

АХР 



период. Уточнение количества  кадрового 

обеспечение на июнь-август. 

 

5.  Аттестация педагогических работников 2023-2024 уч. гг. 

№ Ф.И.О. Категория Заявленная 

категория 

1. Мякишева Юлия Михайловна отсутствует первая 

 

 

6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ ДОШКОЛЬНЫХ ГРУПП С ДРУГИМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ И РОДИТЕЛЯМИ  

  

 

6.1 Работа с родителями 

№ Тема Сроки Ответственные 

1. 1. Перезаключение договоров о сотрудничестве 

на 2023 – 2024 гг. с детской городской 

библиотекой, музыкальной школой, 

Минусинским драматическим театром и музеем 

им. Мартьянова. 

 

Сентябрь 

 

 

Зам. директора по 

дошкольному 

воспитанию и 

обучению 

2. 1. Экскурсия детей дошкольных групп по 

МОБУ «СОШ № 2»  

октябрь Воспитатели  

 

3. С театральными коллективами г. Минусинска,  

г. Абакана. 

Просмотр спектаклей на базе дошкольных групп 

Приостановле

но 

 

Воспитатели 

4. С детской поликлиникой №2 

Осмотр детей подготовительных групп 

специалистами 

В течение 

года 

медсестра 

Воспитатели  

5. С музеем имени Мартьянова: выездные 

экскурсии 

Проведение мероприятий в дошкольных 

группах. 

Приостановле

но  

 Воспитатели 

6. С библиотекой школы и городская 

 детская библиотека им. Гайдара 

В течение 

года 

Приостановле

но 

Воспитатели 

7. С музыкальной школой. В течение 

года 

Приостановле

но 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 



 
Месяц мероприятие Цель Ответственные 

Сентябрь Оформление 

информационных 

стендов в  группах 

Распространение педагогических знаний 

среди родителей. Активизация родительского 

внимания к вопросам 

воспитания и адаптации ребенка к   

условиям дошкольных групп. 

Воспитатели 

 Анкетирование 

«Давайте 

познакомимся» 

Получение  и  анализ  первичной 

информации  о  ребенке  и  его  семье. 

Воспитатели 

 Общее родительское 

собрание 

Знакомство родителей  с  правилами 

посещения детского  сада, результатами 

адаптации  в дошкольных группах, 

задачами воспитания. 

Зам. директора 

по УВР 

дошкольных 

групп, 

воспитатели 

 Групповые 

родительские 

собрания 

Выборы родительского комитета Воспитатели 

Октябрь Заседание 

родительского 

комитета 

Целенаправленное формирование 

положительного имиджа дошкольных 

групп МОБУ «СОШ № 2» в сознании 

родителей.   

Зам. директора 

по УВР 

дошкольных 

групп, 

родители групп 

 Совместная 

выставка «Раньше и 

теперь» 

посвященная «Дню 

пожилого человека» 

Формирование положительного имиджа 

дошкольных групп в сознании родителей 

Воспитатели, 

родители 

Ноябрь Организация 

выставки «Мамочка 

любимая моя» 

Формирование положительного имиджа 

дошкольных групп в сознании родителей 

Воспитатели 

 Проведение 

праздника 

посвященного «Дню 

матери» 

Формирование положительного имиджа 

дошкольных групп в сознании родителей 

Воспитатели, 

музыкальный 

руководитель 

Декабрь Групповые 

родительские 

собрания 

Привлечения родителей к проведению 

новогодних праздников 

Воспитатели 

 Консультация 

«Неполная семья, 

особенности в 

воспитании» 

Формирование осознанного  отношения  

к вопросам  воспитания ребенка в 

неполной семье. 

Воспитатели, 

психолог 

 Выставка 

совместных работ 

«Новогодний 

калейдоскоп» 

Привлечение к участию родителей в 

жизни дошкольных групп  

Воспитатели, 

родители 

 Оформление 

памяток поведения 

детей зимой в 

новогодние 

каникулы. 

Привлечения внимания родителей к 

безопасному поведению детей зимой. 

Воспитатели 



Январь Консультация «Что 

такое ЗОЖ?» 

Привлечение внимания семьи к вопросам 

оздоровления детей в домашних 

условиях. 

Инструктор по 

физическому 

воспитанию, 

медик. 

 Оформление папки 

передвижки «Как мы 

дома отдыхаем?» 

Развитие воспитательного потенциала 

семьи, активного взаимодействие с 

ребенком дома. 

Воспитатели 

 Развлекательная  

программа «Наши 

защитники» 

Формирование положительного имиджа 

дошкольных групп в сознании родителей 

Инструктор по 

физическому 

воспитанию, 

Февраль Оформление 

выставки «Супер 

папы» 

Демонстрация уважительного отношения 

дошкольных групп к семейным 

ценностям. Формирование 

положительного имиджа дошкольных 

групп в сознании родителей 

Воспитатели 

 Консультация 

«Я – первоклассник» 

 Воспитатели 

 Оформление 

выставки «Мама, 

мамочка, мамуля» 

Демонстрация уважительного отношения 

дошкольных групп к семейным 

ценностям. Формирование 

положительного имиджа дошкольных 

групп в сознании родителей 

Воспитатели 

Март Праздник «Мисс – 

2024 г» 

Формирование положительного имиджа 

дошкольных групп в сознании родителей 

Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

 Консультация 

«Азбука общения с 

ребенком» 

Обогащение педагогических умений 

родителей новыми приемами  в  общении  

с  ребенком 

Воспитатели 

 Субботник – 

благоустройство 

территории 

дошкольных групп 

Формирование коллективного духа среди 

родителей разных групп. Формирование  

положительных взаимоотношений  

между  коллективом  дошкольных групп  

и родителями 

 

Апрель День открытых 

дверей для 

бедующих 

воспитанников 

дошкольных групп.  

Познакомить родителей будущих воспита

нников 

с особенностями организации обучения и 

воспитания детей в дошкольных группах.  

 

 Консультация 

«Дошкольная 

зрелость» 

Познакомить  родителей  с  результатами  

диагностики дошкольной зрелости  

детей  подготовительных групп 

Воспитатели 

 Анкетирование по 

итогам года 

Выявление  и  анализ причин 

неудовлетворенности  родителей  

воспитанием в  детском  саду 

Определение  основного содержания 

работы  с  родителями на новый  

учебный  год 

Воспитатели 

Май Консультация 

«Ребенок на дороге» 

Реализация единого воспитательного 

подхода при обучении ребенка  правилам 

дорожного движения в  детском  саду  и  

дома 

Воспитатели 

 Групповое Подведение итогов работы группы за  Воспитатели 



родительское 

собрание 

прошедший год 
Отчет родительского комитета 
 

    

 

7. РАБОТА С КАДРАМИ 

7. 1. Повышение квалификации 

Педагогических кадров 

№ Тема Сроки Ответственные 

1. Принимать активное участие в работе 

городских методических объединений, 

повышая свое педагогическое мастерство. 

В течение года Все педагоги 

Жуйкова Е.М 

2. Работать в городских методических 

объединениях по ИОМ педагогов.  

В течение года Воспитатели 

3. Учеба, курсы повышения квалификации. В течении года Воспитатели 

 

7.2. Обслуживающего персонала 

№ Тема Сроки Ответственные 

1. Проведение бесед по плану. По мере 

необходимости 

Лыкова С.И.  

2. Проведение инструктажа по Т.Б., охране 

жизни и здоровья детей, пожарной 

безопасности. 

Ежеквартально Лыкова С.И. 

3. С вновь принятыми на работу проводить 

инструктаж по правилам внутреннего 

трудового распорядка, по Т.Б., охране 

жизни и здоровья детей, пожарной 

безопасности. 

По мере 

необходимости 

 Лыкова С.И. 

4. Всему персоналу участвовать в 

мероприятиях, проводимых СЭС, 

пожарным надзором, управлением 

образования города. 

По мере 

необходимости 

Лыкова С.И. 

5. Проходить медицинский осмотр. 1 раз в год: август  Старшая медсестра 

 

 

7.3. Самообразование педагогов. 



№ Ф.И.О. Должность, 

категория 

Тема работы 

1. Лыкова Светлана 

Ивановна 

Зам.директора по 

УВР дошкольных 

групп 

Воспитатель  

высшей категории 

Наглядное моделирование при формировании 

связной речи детей старшего дошкольного 

возраста 

2. Мякишева Юлия 

Михайловна 

Воспитатель 

(молодой 

специалист) 

Театральная деятельность дошкольников в 

свободной и самостоятельной деятельности.  

3. Гаджиева Елена 

Вячеславовна 

Воспитатель 

 высшая категория 

Проблемы детей с нарушениями речи. 

4. Логачева Ольга 

Александровна  

Музыкальный 

руководитель 

(первая категория) 

Как народное творчество и праздники 

раскрывают музыкальные способности 

дошкольников. 

5. Ворошилов 

Никита 

Владимирович 

Инструктор по 

физической культуре 

(молодой 

специалист) 

Физическая активность дошкольников и 

здоровый образ жизни помогает в подготовке 

к школе. 

6. Коваленко 

Надежда 

Сергеевна 

Воспитатель  

 

 

8. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

на 2022 -2023 гг. 

№ Тема Сроки Ответственные 

1. 1. Проверка условий: 

1) готовность дошкольных групп к 

новому учебному году; 

2) анализ состояния 

технологического оборудования; 

3)  к началу учебного года 

субботник по благоустройству 

территории, участков дошкольных 

групп. 

Сентябрь Лыкова С.И. 

И.О. Белов 

2. Ремонт групп, приобретение 

необходимого инвентаря для 

образовательной и свободной 

В течение 

года 

Воспитатели и родительский комитет 

Зам. директора по АХЧ 



деятельности детей. 

 

 Белов И. О. 

3. Благоустройству территории, 

участков дошкольных групп                  

В течение 

года 

Воспитатели и родительский комитет 

Зам. директора по АХЧ 

Белов И. О. 

 

9. МЕДИЦИНСКАЯ РАБОТА 

№ Тема Сроки Ответственные 

1. Контроль над соблюдением режима 

проветривания и закаливания. 

В течение 

года 

Медсестра 

2. Контроль над соблюдением питьевого 

режима и гигиенических мероприятий. 

В течение 

года 

Медсестра 

3. Профилактика инфекционных заболеваний. В течение 

года 

Медсестра 

4.  Профилактика простудных заболеваний. В течение 

года 

Медсестра 
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